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4.T.INFORMACION DE
,

EVALUACION AL DESEMPENO

4.7.E.-tlslal0 0e los lndl0adores de resülad0s esfiaféglcos y 0e gesllón
dheñado§ p0ra 0a0a m0 de los pr0gramaÍ q[e §e nayan 0fec[tad0 en el
eler0lolo llr0al q[e sr lnforma y el re$lfad0 0e la apll0a0lón de los
mlsmo§, rln0ilaoos e0[ la üIa, pDn, P0[ y Prcsupueslo 0e [gfes0s
apr0Da00; q[e 00nlenga el nombre, ¡0]mula y resüllado del lndload0r.

a) Los lndlcadoles 0e resullaoos estraléglo0s y de gestlón deDerán me0ll
el ava[0e lÍslc0 y e§la] a§0clado§ al 0ümpllmlenlo 0e 0D,el¡yos de los
programas presüprcslarlos, de a0üeÍ10 a l0 estaDle0ldo en la Ley
General de tonlaDllldad GuDemamenlal, a l0§ llneamlenl0§ pala la
Conslrurrlón y Dlseño de Inf,lcad0res de DesemDeño me0lanle la
Itlet0o0l0gia de ltlarco Lóg¡co (üil,), y a l0§ Llneamlenlos pala medfi l0§
aYances Iislco-llnancleros.
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NO. INTERPRETACIÓN NOMBRE DEL INDICADOR
UN¡DADES

FFSPONSABLES FÓRMULA
UNIDAD DE

MEDIDA
FRECUENCIA DE

MEDICIóN
MEDIOS OE

IDENTIFICACIóN
TIPO DE

¡NDICADOR DIMENSóN

1
aPoyos y gestién de proyeclos
Elicientar los procesos de Porcenla¡e del cumplim¡ento

de actividades
PEsidenc¡a Mun¡c¡pal

(Aclividades real¡zedas , total de ac{ividades
establec¡da8)'t00 Pe6onas M€rsual lnfoms intemos Estntégico Efic¡encia

(Progamas de apoyo otorgados, progamas
de apoyo prcgnmados )'100

Ob¡etivos Mensual Ev¡denc¡a fotográl¡ca EstEtég¡co Ef¡c¡enc¡a2
Apoyar económ¡carentc o en
especie a solicitude§
Drocedentes

Porcenta¡e de prognmas de
apoyo

3

lmpulsar la disminuc¡ón de la
caPnc¡a al¡mentaria de la
poblac¡ón,
mediante polit¡cas públicas
coordinadas y concurentes,
priorizando la atención a las

pobBza extrem

Porcenta¡e de prognmas de
apoyo

DIF Municipal
(Prognmaa de apoyo otorgadoll progEms

de apoyo progEmados )''100
Progamas Mensual Evidenc¡a fotogÉf¡ca Estratég¡co Eficiencia

4

GeneBr cond¡c¡ones que
pem¡tan re¡ores ingEsos en
las tam¡lia5 paB acceder ¡ los
al¡rentos de la canasta básica

Porcéntaie del cumplimiento
de act¡vidades

DIF Municipal
(Actlvidader Eal¡zadas /total de act¡v¡d¡de§

eatablecid.s)' 100
Fam¡l¡as Mensual lnfolms intemos Estntégico Eñciencia

Pfocesos Mensual lnfore3 inlemos Estntég¡co Ef¡cie¡cia5

Promover la cultun de apoyo,
solidaridad, denunc¡a abierta y
anón¡m y la6 accione3 d€
Ley, as¡ como sanc¡ones a
los agrcsoes en caso dc

Porcentale de cumpllmlento
de ¡ctivldadés Asesores

(Act¡v¡d.de! Eal¡adar ,tolal de ¡ctlvidades
sltablecld.3)'101

PeEonaa Menaual lnfomes ¡ntemos Estntégico Efic¡encia6

Respaldar la cultuB y los
e¡erc¡c¡os de la
tñnsparenc¡a, así como crear
recaoismos para que la
actual Adm¡n¡stÉción cumpla
con los principios de
contar con un Gob¡emo
tnnspaEnte y de acceso a la
infomac¡ón publica.

Porcenta¡e de cumplimienlo
de act¡vidades

Unidad de TBnsparenc¡a
(Actividades realizada! /total de actividades

establecidas)' l0l

Et¡c¡enc¡aUn¡dad de Tanspaencia
(Demnda3 atendldas, demndas solicilantes)

100
Actualiac¡ones Mensual Reportes intemos Estatég¡co7

GaEnt¡zar a la c¡udadan¡a el
accéso a la infolmc¡ón
publica en el portal de ¡ntemel
olicial de este ente público
municipal, asi como en la
platafoma nacional de
tnnspaPncia y sistema
lnforer del E8tado de

Porcentaje de demandas

C¡udadanos Mensual

I
Estatégico Efic¡encia

\\rlF,Í
.. il

Responder a sol¡citudes,
tBmites y procesos de
cualquier indole,
adm¡nistÉlivos, polít¡cos,
sqciales, cultuEles, aud¡toria,
gB§ttiF, ¡uíd¡cos, otros.

Porcenta¡e de cumpl¡m¡ento
de actividadcg

SecEteria GeneÉl
(Act¡vldades Eal¡zadaE / total de act¡vidades

establecidas)' l0l
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no. tNÍERPREfacói{ NOIIBRE OEL INDICAOOR
UNIOADES UNIOAO OE FRECUET¡CIAOE

MEotctóñ
MEDIOS DE ftPo oE

9

Erponer, publ¡car y dar a
conocer él contén¡do de la
ñoñalividad inteñá vigenté
en el ñuñ¡c¡pio ! lr¿vés dé

Porc€.taie d€ cumplimiénlo fAclividad.E rc¿¡izadaE / tot.lde actividades
eslablecjd.E) ' 101

Ediñc.. l. ñrt h.c¡. ú.a
soc¡ed.d eq0lt ttua

Porcenr¡je dé démnd¿s (Oemnd.. .tondid.. / demrd.. .o¡icn¡rt..)
't0o

11

Gest¡on¡. proy.ctos do
oporunld.d q@ coadyuven .l
Dó.Éo de modcmld¡d

Porcentájé d€ cuñpliñ¡.nto lAcr¡v¡d.d€ o.l¡ad$ / tot¡¡ d. ¡cttv{d¿d6.
e.t¡blecld*l . l0i

12
RegiEs b¡jo ¡eyéE .pag¿bl€s
.l municipio, ésl.t.les y Porcénraie de rlemañdas

c¡udarlan¡6.réndlda!
{Deñend¡s .tendids / demand¡5 solicit¡ntes)

^ 100

13

Plantéáñi€llo d. ¡rbol d€
prcblémÉ o M.triz dél M¿rco
Lós¡.o IMML) .obE téfr6 no
considéñdo! en Esuren de
..c¡oné! o ¡ct¡vldader y/o
auloriz¡dot y .orlempl.do.
dENIrc dé PLÁN MUNICIPAL
DE DESARROLLO

Po,centaje de cumpl¡m¡erro lAct¡v¡d¡dé. E¡l¡¿¡da6 / rot¡l d€..tiv¡dadés
estáblécid¡.)'101

El¿bor¿ción del ProgEro
Opeal¡vo Anua por ¡EaE
¡dm¡r¡slal¡v¡E .egúñ

Porcént¡¡é dél.umplim¡é¡lo
Ó.oano de conrrcl lnremo

(4.1¡v¡d.d.. Ml¡2.d.. ¡ ror.r de .criv¡d.d..
..t¡bl.cid..)'r0r

15

aúdltorl.¿ y s.rclotu.
¿dñ¡nblñtlv..
¡ncumpl¡ñt¿nto ¡ tÉv& d.l
ó8.ño dé controlhrÉmo.

Porc.ntajé d€ demand.s lDemandas ateñdi¡las / d¿ñárdas sól¡.ilanlés)

leg¡lid¡d y él D3pelo . l.r
Fo6eñtar la cúltu¡a dé la

Porcenr.Je del cumpl¡m¡enro {Act¡vld¿d.. Élizad.. / tol¿l d. .ct¡vidáde.
6t¡blecid..) ' l0l

17

tmptom .r di.gró.ticos on
la cab.c.r. ñunicip.l y
comunldad.. 30bÉ caÉnci.3
en señ¡c¡o3 bálico. y acluar
sobe 6G ¡.dlc.doÉ.

Porc€ntaje dé dem.ndas (Oemand.s ateñd¡d.s / dém¿ndas solicit¡ntes)
'100

13

Gereñ¡ empleo. y deemllo
pa6 .ue.lrc mun¡clplo .
tñvé. d,e dleeBo! pl.ne! de

Po,ceñr¡lo der cúmprh¡enro {Activid¡deE E¡¡izad¡s /tot¿l de ¿.tivid¿déE
.lt¿bl€c¡d¿r) ' 101

19

Prioria. el empleo y l. mno
de obÉ del l(s¡rd. ubic¡c¡ó¡
de donde @ ejécute l. obE

Porcént lé dét cump¡¡m¡e.ro {Act¡vld.d.. Éallada. / lol.l de .ctlv¡d.det
err¡bl.c¡d.r)'102

20

apoy.r l. m.ro d. ob¿ local
cor eñploo teñpoÉl.n
progÉm3 púlrllco. o.r l.
É¡¡iz.clór rL ob¿r públlc.s

Porcénr.je de detuñda3
c¡ud.dáñ¿s atendid¡g

{oeñande5 ¡ténd¡d.s / dema.des .olicit¡nles)
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NO. tNTERPRETACTóN NOMBRE DEL INDICADOR
UNIOADES

RESPONSABLES FÓRMULA
UNIDAD DE

MFDIDA
FRECUENCIA DE

MFDrcróN
fÍEDtos oE

lDFNTtFtcactóN
TIPO DE

INDICANOP DIMENSIÓN

21

AmPl¡acion y acceso a los
seru¡cios de
telecomunicac¡ones pan
geneÉr una sociedad
infomada y participativa en la

Porcenta¡e del cumpl¡miento
de act¡v¡dades

Comun¡cac¡ón Soc¡al
(Act¡v¡dades Balizadas / total de actividades

establecidas)' !00 lnfomes Mensual lnfores ¡ntemos Estntég¡co Ef¡ciencia

22

Fortalecer la difusión en

comunicac¡ón como la Edio

a la población sobe planes de
acciones, obns y eventos, al
igual que sea fuente paE el

forcnto a la educación, la
cultuñ y el deporte

Porcenta.ie de demndas
Comunicac¡ón Soclal

(Demndas atendidas / demndas solicitantes)
' t00 lnfoms Mensuel Reporles ¡ntemos EetBtégiqo Elicienc¡a

Suministro de materiales y
equipo tact¡to pa6 el

Porcenta¡e dcl cumplimiento
de act¡v¡dades

Protecc¡ón C¡v¡l Munic¡pal
(Act¡vidade6 rcal¡zadas / total de actividades

eetablec¡das)' l0l Espac¡os Mensual EstBlég¡co Ef¡c¡enc¡a

21

Atenc¡ón et¡c¡ente y de

sectoEs de seguridad
públ¡ca, tnns¡to, protección
c¡v¡|, atención jurid¡ca y de

Porcentaje del cumplimiento
de act¡v¡dades

Protección C¡vll Mun¡c¡pal
(Actividade3 realizadas / total de act¡vidades

establec¡das)' 102
lntedenciones Men!ual lnfomei inlemo3 Est6té9¡co Elicienc¡a

protecc¡ón civ¡l red¡ante la
difus¡ón de eglas de
seguridad y la capacitac¡ón a
la c¡udad¡nia, sector
empresar¡al o económ¡co
(comerc¡o, empresa m¡cro y
pequeña, otros) y gobiemo

Porcenta¡e de demandaa
Protscclón Civil Munlc¡pal fDemandar atend¡daa / demandaa solic¡tantes)

lnteryenc¡ones Menaual Reporle! lntemo! Estntágico E icienc¡a

26

lmpulsar una cultun de
¡gueldad juridica y equ¡dad
soc¡al; gaant¡ar los decchos
de las m¡norías y de los
grupos vulnenbles, con el fln
de fortalecer la democnc¡a

Porcent.je del cumplim¡ento
de act¡vidades

Asuntos Juridicos
(Act¡vidades realizadas / total de actividades

establecldas)' 101
ObietivoE Mensual lnfomer intemos Estraté9¡co Eficiencia

Mensual lnfolms intsmos Estnté9¡co Eficlenc¡a27

Atencion ef¡c¡ente y de
cal¡dad en todos los
sectores de seguridad
públ¡ca, tEnsito, protección
civil, atención ¡uríd¡ca y de

Porcenta¡e del cumpl¡m¡ento
de activ¡dades

T6ns¡to Mun¡c¡pal
(Act¡vldadeE Eal¡zadas / total de act¡v¡dade5

eEtablec¡das)' 101
Ob¡et¡vos

28
Prcfesionalizar al peEonal de
la SecFtaria de Seguñdad
ñrihli.e

Porcenta¡e del cumpl¡miento
de activ¡dades

Seguridad Pública
(Activ¡dades reallzadaE / total de activ¡dades

establecidas) ' 100
PeEonas Mensual lnfomes intemos Estñtégico Elicienc¡a

(Progam6 de apoyo otorgadol prcgnms
de .poyo prcgnmdor )' 100

Objetivos

..r.IlDOl

Mensual

t

Evldencla fotográfica Estntégico Elicienc¡a29

de
pfofesionaliación y

{i,rl@9ción de los cuerpos
P.btEhl€f paa el
¿h¡G,ci;íFrto de sus
r*ú{tiü.-^ ".-^^ I

lmplemento y estrmulo
eccioñes

Porcentale de pregnmas de
apoyo

Seguridad Pública
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DIMENSIÓNUNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICIÓN

MEDIOS DE
IDENfIFICACIÓN

TIPO OE
INDICADORINTERPRETACIÓN NOMBRE DEL INDICADOR

UNIOADES
RESPONSABLES

FÓRilUI¡NO.

lnfomes intemos EstEtég¡co Ef¡c¡enc¡a(Actividades rcaliadás / total de ac{¡v¡dádes
establec¡da8)' l0l Acc¡ones Mensual30

Suministro de materiales y
equipo tactito para el

Porcentaje del cumpl¡m¡ento
de activ¡dade§

Estntéglco Eficiencia(Demandas atend¡das, demandas sol¡cltantes)
100

lnfomes Mensu¡l Reporles ¡ntemo!

Atención eficiente y de
calidad en todos los
sectoes de seguridad
públ¡ca, trans¡to, protecclón
c¡v¡l, atención iuíd¡ca y de

c¡udadanas atendidas
Seguridad Públ¡ca3l

Progams Mensual Evidencia fotogática Estntéglco Ef¡cienciaSeguridad Pública
(Programas de apoyo otorgados, prcgEmas

de apoyo progÉmdos ) ' 10032

Ceñmcaryaceditaralos
m¡embros de cuerpo polic¡al
del municipio, con baae en
los criterios establecidos en
la Ley Genenl del Slstem
Nac¡onal de Seguridad
Pública.

Porcenta¡e de prognmas de
apoyo

Ef¡c¡enc¡aActivldades Mensual lnfomer ¡ntemog EstÉté9icoPorcenlaj€ del cumplimiento
de actividade6

TesoÉria
(Act¡v¡dades realizadas / lotal de actividade8

establec¡das)' l0'l33

Cumplir en tiémpo y foma con

f¡nanc¡ercs sematEles y
cuenta pública de cada
e¡erc¡cio fiscal como lo marca
la Ley de Fiscalización ante la

Auditoria Superior del Est do
de Guerero

EstEtéglco EñcienciaMetas Méñsuel lnfoms inlemor
Porcenta¡e de cumpl¡miento

hacendarias
Tesoreria (Metas cumplldas / reta! prcgnmadaE ) ' 10034

Obtener el equ¡l¡brio de las
ñnanzas y la d¡stribución

EconomíaActiv¡dades Mensual lnformes ¡ntemos EstratégicoD¡rección de Catastro
(Actividades eal¡zadas /lotal de actividades

establec¡das)' l0l35

Reapondef a solicnudes,
tnm¡tes y procesoa de
cualquier indole,
admin¡3tnt¡vos,
polít¡cos, sociales, cultuñlea,
auditoria, gest¡on, ¡urídicos,

Porcenta¡e del cumpl¡m¡ento
de activ¡dades

Mensual Repoñes ¡ntemos Estnlégico Ef¡c¡encia(Demndas atend¡das / demndas sol¡cltantes)
100

ActividadesPorcenta¡e de demndas
Oficial¡a Mayor36

Vigilar el cumplimiento de la

obl¡gación de los func¡onarios
públicos munic¡pales de
pE*ntar trcs decla6c¡ones:
patrimonial, fiscal y de
conflicto de ¡ntereses

EstEté9¡co Ef¡c¡enc¡a
Obms

Mensual Reportes intemosDiEcc¡ón de ObEs
Publlcas

(ObEs conclu¡das en el año / oba3
progamdas de construcción en el año)'10037

lnfñestructua munic¡pal con
*ry¡c¡o de cal¡dad.

Porcentare de real¡zacion de
obEs

Reporte8 ¡nteñog

-. ülfYÉ

EstEtégico Ef¡ciencia

Asentam¡ento

MensualPorcenta¡e de rcallzacion de
obras

Olrccción de ObBs
Publicas

(ObEr concluidas en el año , oba!
prognmdas de conslrucclón en el año) 'l0l38

lnclus¡ón de todos los rubros
(educac¡ón, urban¡zac¡ón,
elud, electrficac¡ón, agua,
,tFna¡e, olros) en la propuesta
¡titbEs públicas, con

firyIÉÉnc¡a en zonas de

-lQltsiÚn priorita ria.
'.1¡! ñ
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Segurídad Pública
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FÓRMULA
UNIDAO DE

MEDIDA
FRECUENCIA DE

MEDlcIóN
MEOIOS DE

IDENTIFICACIóN
TIPO DE

INDICADOR
DIMENSIONNO. INTERPRETACIÓN NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDADES
RESPONSABLES

Mensual Repoñer intemos EstEté9¡co Ef¡c¡enc¡aPorcenta¡e de real¡zac¡on de
obE3

D¡Ecc¡ón de ObÉs
Publica3

(ObEs concluidas en el año / obEE
progEmdas de construcción en elaño)'102

Progamas

39

Me¡orar la ¡nfEestructuE v¡al y
de tnnsporte de la ent¡dad
pan fac¡litar la mov¡lidad de
los ciudadanos en una foma
seguE y conlortable

Atlas

Mensual Repoñes intemoa EstEtéglco Enclenc¡a40
potable y tuberías casens Porcenta¡e de Eal¡ácion de

ob6s
D¡recc¡ón de Obas

Publicas
(ObEs conclu¡das en el año, obEs

prognmadas de construcc¡ón en el año)'104

EstEtég¡co Ef¡c¡enciaDirccción de ObEs
Publica§

(Obns concluidas en el año / obÉs
prognmadas de construcc¡ón en el añol'106 Asentamientos

Mensual Reportes intemor41 Atención al alumbndo publ¡co Porcenla¡e de Eal¡zacion de
obEs

ProgBmas Mensual INEGI EstEtéglco E ¡c¡enc¡a

Proyeclar, progBmr e

b¡ener y sery¡cios en la Eg¡ón

¡nfÉestructu6 de
comun¡cac¡ones y tnnsportes
pan fac¡litar la movilldad, la

urbanos
Diécción de Ob6s

Publ¡cas
(Total de asentamiento3notal de
asentamlentos ordenádos)'l 0042

Obnt Mensual lnfom de gob¡emo EstEtégico Eficienc¡aacceso, el comrcio, el
tEnsporle y demáE
act¡v¡dades de des¡rcllo

ind¡ce de asentamlentos en
riesgo

Direcc¡ór de Obns
Publ¡ca6

(Tot.l de asentam¡enlosnotal de
43

Salud EstEtégico Ef¡c¡enc¡a(Tolal progEmados/total e¡ecutados)'1 00 Asenlamiento Mensual44
atienda y gaant¡ce lo3

ru6les y marg¡nadas, como en

tnnsporte públ¡co urbano y
ruEl, seguro, económico,

Total de prcgEm.3 de
ordenamiento

Dlección do ObÉs
Publlc¡E

Acc¡ones Mensual lnfomes intemos EstBtég¡co Eñc¡enciaPorcentaje del cumplim¡ento
de activ¡dades

DiEcción de Dssarcllo
Runl

(Activ¡dade3 rcaliadas / total de actlvidades
establecidas)' l0l45

Apoyar a organ¡zac¡ones
de e¡¡datarioa, comuneros
y pequeños productores en
la lEnsfeencia de tecnología
pan el desarcllo de sus
funciones, tales como
adqu¡s¡ción de máqu¡ñas
desgnn¡doas, tactoGa que
apoyen e eate sector, s¡atems
de riego, mol¡nos, otros.

EstEtég¡co EÍ¡cienc¡a

(Gestiones sobÉ los progams de desarollo
ruEl Ealizedas / Gestione3 sobE los

progEmr de desarollo ruml progamadas ) '
loo

Gest¡ones Mensual lntomes intemos46

I

Geat¡ón, orlentac¡ón,
seguimiento y entEga de

apoyos productivos
fiñ.ñ.¡.rñ. w cñ aem.¡.

Porcentaie de geat¡ones

désañollo rural

DiEcción de Desarollo
RuBl

§

,üHa-,
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAT CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES ESTRATÉGICOs PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE OE2022 Wffi
NO. INTERPRETACIÓN NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDADES
FÓRMULA

UNIDAD DE
MED!DA

FRECUENCIA DE
MEDICIóN

MEDIOS DE
IDENTIFICACIóN

TIPO DE
INDICADOR DIMENSIÓN

47

lmpulsar el desarollo de
una c¡udad sustentable con
seryic¡os públ¡cos suñc¡entes,
equ¡pam¡ento e imagen
adecuados, mov¡l¡dad urbana
conven¡ente y sery¡c¡os

Po16enta¡e del cumplim¡ento
de act¡v¡dades

Seryic¡os Públacos
(Actividades realizadas / total de actividades

establecidas)' l0l Acciones Mensual lnfoms intemoa EstEtégico Eliciencia

48
bás¡cos (agua, luz, dren.¡e,
s¡lud y educac¡ón) por parte
de h. ayunlam¡erito mun¡cipal

Porcenta¡e de med¡das pa6
el mioEmiento del acceso
a los 5ery¡c¡os mun¡c¡pales

(Med¡das ¡mplemntadas , rcdidas
prcgnmdas)' 100

Medidas Mensual Estratég¡co Eficienc¡a

49
Atención a la basura y
progEma de Eciclaje

Porcentaje de etic¡enc¡a en
los aery¡c¡os mun¡c¡pales

(Metas cumpl¡das / mtas prcgnmadaE) * 100 Reportes Mensual EstBtég¡co Eficienc¡a

PeEonas Mensual Encuestaa Estntég¡co Eficienc¡a50
de parques mun¡cipales

Porcenta¡e de sal¡sfacción
en el

olorgamiento de sery¡cios
públicos munlc¡pales

Seru¡c¡os Públ¡coB

(PeGon¡a que mnc¡on¡n erhf sailalecnas
con los

seryiclos mun¡c¡pales que otorga el
ayuntamiento I

peEonas entGvistadas)' 100

Mujeres Mensual Estratéq¡co E iciencia5l

los

Gaant¡zar la equidad de
género en todos los
rincooes mun¡c¡pales y logEr
la emdicac¡ón de la

Porcentaie del cumplim¡ento
de act¡v¡dades

lnst. la Murer
(ftluieEs atendldaa / tota¡ de muieEE en el

mun¡clp¡o)' l0O

52

Forentar la part¡c¡pación
c¡udadana paB detectar
sus problems económ¡co3
más apEmiantes y pPsent¡r
prcpueslas pan su soluc¡ón

Porcentaje del cumplimiento
dé actividedés oesarollo Ecónom¡co

(Act¡vidade3 Ealizadas / total de.ct¡vidade!
establec¡das)' l0l PeEonas Mensual lnfores ¡ntemos Estatégico Efic¡encia

Desarollo Ecónom¡co
(Demndas atendidas / derundaE sol¡citantes)

't00 PeBonas Mensual Reportes ¡ntemos EstEtégico Eñciencia53

Aseguar la geneEc¡ón de
empleos de calidad y con
igualdad de género como
estEtegia princ¡pal paa

más urgente3 de peEonales
en mterla de al¡rentaria,
educac¡ón y 5alud, Con el
comprcmiso de contribu¡r a la
estab¡l¡dad económice y el
EZago económico.

PeEonaa Ménsual Estñtégico Ef¡cienc¡a54

niños y los jóvenes de las
fam¡l¡as con
carenc¡as, lengan derecho a la
educac¡ón báE¡ca y med¡a

Porcentaje del cumpl¡miento
de actividades

Bienestar
(Act¡v¡dades Eal¡zadas /total de activ¡dades

establecidas)' l0l

Mensual

L
D

Estntégico E ¡ciencia55

Aseguar la gestión de
rÉdicos, enferens,
administEtivos y de
iiit denc¡a para la reapertun
dG séBr¡cios públicos de salud,

Porcentaje del cumpl¡m¡ento
de act¡v¡dadé3

--'->

Salud
(Act¡vid¡des Deliádas / total de actividades

establecidas)' l0l
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAT DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES ESTRATÉGICOS PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Wffi
UNIOADES

FÓRMULA
UNIDAO DE

MFDIDA
FRECUENGI,A DE

MEDICIóN
MEDIOS DE

IDENfIFICACIóN
TIPO OE

INDICADOR DIMENSIÓNNO. INTERPRETACIÓN NOMBRE OEL INOICADOR

Mensual Encuestas EstÉtégico Eficienc¡a56

Soluclón lnred¡ata a

discapac¡dad, erergenc¡a
médica y peEonas de la

Porcenta¡e de disminución
de entemdades

Salud
(PeEonas enfemas / total d€ habitantes en el

municip¡o)' 100
PeÉonas

PeÉonas Mensual lnfolm3 intemoa EstÉtég¡co Eñc¡enc¡a57

Acceso a nuevas tecnologias

lntemet en escuelas y plazas
públicas

Porcenla¡e del cumpl¡miento
de activ¡dades

Educación
(Actividades Ealizadas / tolal de act¡vidades

establec¡das)' l0l

EstEtég¡co58

lmplerentar talleEs donde
c¡udadanos puedan aprendef
ot¡c¡os tales como; carpintería,
talabaleria y curt¡r de cuero,
plorería y pegado de loseta,
hereria y balconeria, otros

Porcentarc del cumplim¡ento
de ¡cl¡v¡dade5

Cultun y Esp€taculos
(Act¡vidades Eal¡zada5 / total de act¡vidades

establec¡das)' 101
Eventos Menaual lnfolms intemos Eñc¡encia

lnfomes ¡ntemoa Estntég¡co Eficienc¡a59

Diseñ¡r prcgnms de
act¡vidad fis¡ca y deportiva
paa atender h3

Porcenta¡e del cumpl¡m¡ento
de act¡v¡dader

Deporte
(Act¡v¡dades realizedas /total de act¡vidades

establoc¡das)' l0l Apoyo! Mensual

Menaual lnfomea ¡ntemoa Estntégico Eficiencia60

¡uventud y la niñez
guerercnse§ red¡ante la
celebnc¡ón de tomeos con
pEmlac¡ón y forento de
aPoyo3 económ¡cos paE
deportistas de alto
end¡mlento (est¡mulo8
económ¡cos a talentoa

deport¡vos realizdos
Deporte

(Eventos depoft¡vos Ealizados / eventos
deport¡vos prognmados)' 100

Eventos doportlvos

Ecologla y Ambl€nte
(Act¡v¡dades Bal¡adas /total de actlvidades

establecidas)' l0l
RecuBo¡

amb¡ent¡les
Mensual lnfoma ¡nlemoE Estntég¡co Efic¡enc¡a6t

PEvenlr oportunamnte y
crear estntegias ante
cualquier desastre naturales y
eroÉs humanos Pan
salvaguardar la vida de y los

Porcentaje del cumpl¡m¡ento
de actividades

EstEtégico Efic¡enciaPorcenta¡e del cumpl¡mlcnto
de acl¡vid¡de3

Juveotud
(Act¡vidades reallzadas / total de activldades

establecidas)' 101
Apoyos Mensual lnfoma lnlemoa62

¡uventud y la n¡ñez

celebnción de tomeoa con
pPm¡ación y fomnto de
apoyos económ¡cos paE
deporl¡stas de alto
endim¡ento (estimulos
económicos a talentos

Progama Mensual lnfolms ¡ntemos Estaté9¡co Efic¡enc¡a

*,*.r+,,

63

crimn orgln¡ado y de delitos

poblac¡ón económ¡camnte

Genear oportun¡dadea pan
los lóvenes con el f¡n de

Porcentare de prcgEms
rcal¡zados

Juventud
(ProgEmas Eal¡ados/ prognmas

prognmdos)' '100

tñPru-

)os

rei r{ 7DE8

MPA¡-

A
2Iru.

qRo

a-

fuc

Gao.

( (

Fomenrar et qePone enrrc

H. av

S

-20216Ro
-,¡lS

.- lr.
r



(
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAI" CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES ESTRATEGICOS PERIODO 1 OE ENERO AL 31 DE OICIEMBRE DE 2022

NO, INTERPREIACIóN ¡¡OMARE DEL INOICADOR
UNIOADES UNIOAODE FRECUENCIAOE

MEOtctóñ
MEDIOS OE TIPO DE

OIMENSIÓN

Felpo.der . .ollchúde.,
tñmte. y poc*os de
cu.lqo¡er Irdol.,
adñ¡nBlñl¡vo3, polit¡co3,
3ocl.l.., cultú¿16s, ¡udltod.,
gs.a¡or, jufld¡co., otro3.

Porcenrajé dé demándás
ciudadanas atend¡d.s

(Oeñandas ¿téndid. s / derondas solicitlntes I

Foñerl¿r acc¡ones pa¡a €l
desamllo de una cultuá Porc.ñt¡i. d.l cumplim¡.nto {ac.tlvldad* Éal¡¿d.. / lotal do.ctl!id.d..

edablec¡d..) ' 10r

Résp¡ld¡r lá cultura v los
éj.Ei.ios de la
tEmt¡Enc¡á, ¡si como cEar
mc.ñ¡rmo6 Pan que li
¡clual Admlnistñ.¡ón cumpl.
.on lor prlnc¡p¡oe dé
contzr con u¡ Gob¡emo
tEñ.p¡Ent€ y d€ ¡.ce6o a la

Porcenr¡je del cumpliñiorto {Activid¡der E¡liada. / tol¡l de adivid.de!
e6r.bléc¡da.)'101
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAI. DE TECOANAPA, GRO.

INDICADORES OE GESTIóN PERIODO l DE ENERO AL 3l DE DICIEMBRE DE 2022

sv

.{

YUN lAMIENfo
tÜNccON S

'rgco¡

NO. |NTERPRETACtóN NOIIIBRE OEL INDICADOR
UN¡DADES

RESPONSABLES
UNIDAODE FRECUENCIA DE MEDIOS OE TIPO DE

DrMENsróN

1

Fort.lecér lá 3égunded
alircñtáriá y el déEcho ¿ la

Porcé.t¿jo de cumplim¡enio {Act¡vidade6 EálizadáE / totál d. ect¡vid¡dos
€sr¡ble.idásl ' r 01

2

E¡e.ut robÉ3y.cc¡oner
.nroc.de. ál mo,onm¡ento y
¿ñplLclór (b l. Ed &
dMái. ..ñlt¡r¡o y pluv¡.|e.

mudc¡p¡o, EloE¡do lo.

Porcenl.¡e de G¡l¡ac¡o¡ .ie lobÉs coñcluldas eñ el .ño / oba3
póqÉm¡da.docor.trucc¡órenéraño)'',03

3

Cons¡dención de rubE.
bát¡cos de ateoción talé!
como salud y educ.cióo yde
seP¡c¡os bás¡cos como Gdés
de agu. pot blé, dEnaje y

Porcéñt¡¡é dé ealizácioñ d.

sequimiento á los distintos
mecanismos de oeslióñ para
la Éálización de proy€ctoÉ

Poreñt¡jo do av.nc6 ñ!¡co lMét¡s ¡lcáñz.dás / met4 proqamda.)'100

El¡boñ.ión de etpéd¡ent€r
técn¡cos de obñ! dé i¡véE¡óñ
mudc¡p.l y BBlencla téctr¡c.
pa6 el áe. eleculoñ 5¡ ¡6¡ lo
Equ¡éE, con h linalld¡d de
cumplk en l¡empo yrolm,
ant6 de l. conclu6¡ón y
el.bonc¡óñ de acl¡ dé édtEsá

Porcénr¡ié d. av.nc. tu¡co filet¡. ¡lc.nadá! / mt¿. prcqañ.d8|' 100

6

Fore¡tar el des¡mllo
económlco, el cGcim¡énto y
product¡vida.l, a5i como l:
compétit¡vidád con politicás
públicáE y prcqEmr soc¡¡les
v¡ncul¡d.s con l¡s ¡ñdustri.s,

empes.5¡ a6i como péqueños

Porce .jé de sol¡c¡iudes de
progñms s.ci¡¡é3 D6.rolro Ecónomlco

lsolic¡rodé! dé prcqÉm3 3ocl.l6 .tend¡doi
/ 5ol¡cludé6 d. proqñtu.3oc¡ale. én iám¡te)

'100

lmpulsar el añé y lá cufu€
con t.lleEs g¿tuitos y apoyo
de m.te¡iáles, eEpectáculos y
conciertos gñluilos paE
rcceación y convivenc¡a

Porcent le de promoc¡on€r
y dlrú¡oñe. E.¡¡z¡d.s

(Prcmoc¡om5 y dltu.¡or* Éál¡ad.s,
pomo.lorÉ ydfurlo¡é! prcgámd8l' 100

§
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lobá3 concluld¡. en.r ¿ño / obñ6
prognmd¡6 de co¡Errucc¡ón ér el¡ño)'105
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAI. DE TECOANAP& GRO.

INDICADORES DE GESÍóN PERIOOO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBR€ DE 2022

NO. ¡i¡OMBRE DEI INDICADOR
UT¡OADES

R€SPONSASLES
UNIDAD DE FRECUENCIA DE frPo oE

orMEr¡stóN

3
Atenc¡ón priotiEna a srupoE Porcenteje de P.Éona6 lP.Eoñ.. .lcnd¡d.. / péEó¡¡. .óncftáñt 3l '

to0

Fomntár lá culluÉ dol
déporie .on póEám de
¡rclu.¡óñ eñ el cad. nivel

Porcenr.le de toñeos de {Tom.o. de f'hbor é.1¡ado3 / Tot l de
toñeG d6 f'lrbol pogñmdo!)'i00

lrx§\olJ

slNorco PRoÓu¡raDoñ MuNrcrPAL
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TE50ñÉfffA
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